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  لجنة وضع المرأة
  الدورة السادسة والخمسون

  ٢٠١٢مارس / آذار٩ -فبراير /شباط ٢٧
   الأعمالجدولمن ) ب (٣البند 

ــالمرأة     ــع المعـــني بـ ــالمي الرابـ ــؤتمر العـ ــائج المـ ــة نتـ متابعـ
المــرأة ”المعنونــة  العامــة لجمعيــةوالــدورة الاســتثنائية ل

المساواة بين الجنسين والتنمية والسلام     : ٢٠٠٠عام  
القــضايا والاتجاهــات : “ القــرن الحــادي والعــشرينفي

الناشئة والنُهُج الجديدة في تنـاول القـضايا الـتي تمـس            
إشـراك  : وضع المـرأة أو المـساواة بـين المـرأة والرجـل           

ــا، في العمــل    الــشباب، نــساء ورجــالا، فتيــات وفتيان
        على النهوض بالمساواة بين الجنسين

ات وفتيانـا، في العمـل علـى النـهوض        إشراك الشباب، نساء ورجالا، فتي ـ        
  بالمساواة بين الجنسين

    
  موجز المنسق    

 حلقـة حواريـة لدراسـة المـسألة         ٢٠١٢مـارس   / آذار ٦نظمت لجنة وضع المرأة بتاريخ        - ١
إشراك الشباب، نساء ورجالا، فتيات وفتيانا، في العمل على النـهوض بالمـساواة بـين               ”الناشئة  
ق في هذه الحلقة السيد فيليبو تشيني، نائب رئيس اللجنـة، وشـارك             وقام بدور المنس  . “الجنسين

؛ والـسيد   )أوغنـدا (فيها كل من الـسيدة إدنـا أكولـك، وهـي مؤسـسة جمعيـة المـساعدة الذاتيـة                    
؛ والـسيد   )شـيلي (روبرتو كاركامو تابيا، العضو في المجموعـة الـشبابية للمـساواة بـين الجنـسين                



E/CN.6/2012/CRP.8
 

2 12-27970 
 

سيدة ؛ وال ـ )الهنـد (مـل الرجـال لوقـف العنـف ضـد المـرأة             شهير تـشاندرا، العـضو في مجموعـة ع        
  ).لديفم(رزينا آدم، عضو البرلمان 

وتــشدد الأطــر المعياريــة وأطــر الــسياسة العامــة، مــن قبيــل اتفاقيــة القــضاء علــى جميــع      - ٢
 والــدورة الاســتثنائية ١٩٩٥لان وبرنــامج عمــل بــيجين لعــام  عــأشــكال التمييــز ضــد المــرأة وإ 

، جميعها، على أهمية إشراك جميع أفـراد        ٢٠٠٠عام   العامة   الجمعيةالتي عقدتها   الثالثة والعشرين   
  .المجتمع في تعزيز المساواة بين الجنسين

وإشراك الشباب أهميـة خاصـة، نظـرا لأن الفئـة الـسكانية دون سـن الرابعـة والعـشرين                 - ٣
يـل الـشباب الحـالي       ج ويُعتـبر . تشكل جانبا كبيرا من مجموع السكان في كثير مـن أنحـاء العـالم             

موقع أفضل من الأجيال السابقة، كما أن لديه فرصا أكبر ممـا كـان متاحـا لتلـك الأجيـال،                     في
 بما يتوفر لهم من مجال أكبر للحصول على المعلومات والتكنولوجيـا            ،للمساعدة في صنع التنمية   

ــدريب  ــيم والت ــى الم ــ    . والتعل ــزهم عل ــشباب ودعمهــم وحف ــات ال ــة إمكان ة في اهمسويمكــن تعبئ
ــسلام والت   ــسان النــهوض بالمــساواة بــين الجنــسين وال ــة وحقــوق الإن ــك، لا . نمي ــزال  ومــع ذل ي
  .استخدامهم ناقصا كعامل في إحداث التغيير

ورأى كثير من المشاركين أن القوالب الجنسانية النمطية تشكل عقبـة كـبرى في وجـه                  - ٤
رار المفــاهيم النمطيــة للــذكورة النــهوض بالمــساواة بــين الجنــسين، نظــرا لأنهــا تعمــل علــى اســتم 

والقوالــب هــذه متجــذرة . حــد ســواءوالأنوثــة الــتي تحــد مــن إمكانــات النــساء والرجــال علــى  
نظــم القــيم والمعتقــدات الثقافيــة والتقليديــة والدينيــة، وهــي تنتقــل إلى الــشباب عــبر قنــوات    في

  . الإعلامكثيرة، منها الأسرة والزعماء الدينيون والأقران ونظم التعليم ووسائط
ولا تستفيد النساء والفتيات وحدهن من تغيير القوالب الجنسانية النمطية، فهذا التغـيير               - ٥

يمارســوا الأعمــال وأن يــستفيدوا ال والفتيــان أن جــإذ يمكــن للر. مفيــد للرجــال والفتيــان أيــضا 
ويتـيح  . التمـريض والرعايـة   مهـن   الفرص التي كثيرا ما تُعتبر حكـرا علـى الإنـاث، مـن قبيـل                 من

 بـين الرجـال والنـساء فرصـا للرجـال           ة ومهام الرعاية على قدم المساواة     تقاسم المسؤوليات المترلي  
  .لتحسين التمتع بحياة الأسرة وبتعزيز أواصر العلاقة مع نسائهم وأطفالهم

فـإن التوعيـة    ونظرا لأن تشكل المواقف والأفكار يحدث في مراحـل مبكـرة مـن العمـر،                  - ٦
وقد لاحظ عدة مشتركين الأثر الكـبير للتنـشئة         . نية ينبغي أن تبدأ داخل الأسرة     بالأدوار الجنسا 

ين والأسـر بالتوعيـة الجنـسانية       ، كمـا لاحظـوا أهميـة قيـام الأبـو          الاجتماعية المبكرة على الأطفال   
إن جهود التوعيـة الجنـسانية تتحـدى الأدوار الجنـسانية التقليديـة وتـشير إلى                . المراحل المبكرة  في

مــن ذلــك مــثلا أنــه في حــين .  بهــاالــتفكير والــسلوك يمكــن للــشباب أن يأخــذوافي ديلــة طــرق ب
التعريف الاجتماعي التقليدي للذكورة يضغط على الشباب والفتيان للظهـور بمظهـر القـوي      أن
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ير مفــاهيم بديلــة للــذكورة يمكــن بــدنيا وبمظهــر المــسيطر، بــل وحــتى العنيــف أحيانــا، فــإن تطــو 
  .تيان والرجال صفات تروج لاحترام الآخرين ورعايتهميغرس في عقول الف أن
ويجـب  . وينبغي أن يبدأ التعليم الذي يراعي الاعتبارات الجنسانية في المدرسة الابتدائية            - ٧

على الحكومات أن تـشجع الأسـر علـى تـبني التعلـيم واحترامـه وعلـى إرسـال الأطفـال جميعـا،                
وينبغــي . قــق هــذا التــشجيع بتــوفير التعلــيم المجــانيويمكــن أن يتح. البنــات والبــنين، إلى المدرســة

ــسية         ــصحة الجن ــا في ال ــضمن دروس ــسانية وأن تت ــارات الجن ــي الاعتب ــدريس أن تراع ــاهج الت لمن
وينبغـي  . والإنجابية ملائمـة لعمـر التلاميـذ، بالإضـافة إلى مـا تتـضمنه مـن دروس التربيـة المدنيـة                    

 لأنهـم قـدوة تُحتـذى، ولأن التعلـيم يـصبح            تدريب المـربين علـى مـسائل المـساواة بـين الجنـسين            
  .يم المثل الأعلىدأشد فعالية إذا كان يجري من خلال تق

كما أن التعليم في المرحلة الثانوية وما بعدها له أيضا أهميـة كـبرى في إشـراك الـشباب                     - ٨
ويمكن للأنشطة ضمن المدارس والجامعات أن تشجع علـى         . في النهوض بالمساواة بين الجنسين    

وعلـى سـبيل المثـال،    . لمساواة بين الجنسين من خلال برامج التوعية المصممة خصيصا للشباب        ا
أثبتت حلقات العمل التعليمية، التي تروج للمساواة بـين الجنـسين بـين طلبـة المـدارس الثانويـة،                   

إضـافة لـذلك، يمكـن أيـضا        . نجاحها عندما يقود الطلبة أنفسهم حمـلات المـساواة بـين الجنـسين            
عــات المناقــشة الطلابيــة وعــروض الأفــلام والحلقــات الحواريــة والمعــارض أن تــوفر تجربــة    لمجمو

  .مفيدة فعالة على صعيدي التعليم والتوعية
كمــا لاحــظ المــشاركون، بــصورة خاصــة، الجهــود الراميــة إلى النــهوض بالمــساواة بــين   - ٩

لبحـوث الأكاديميـة الخاصـة      ويشمل ذلـك التـرويج ل     . الجنسين في التعليم في المرحلة بعد الثانوية      
منفــصلة للدراســات الجنــسانية في الجامعــات وإنــشاء بــرامج بالمــسائل الجنــسائية وإنــشاء أقــسام 

ويتزايد عـدد الـشباب الـذكور المـسجلين         . أكاديمية، تشمل الدكتوراه، في الدراسات الجنسانية     
  .في هذه البرامج

بارتفاع معدلات تسجيل الـذكور     فقد أفاد المشاركون    . ومع ذلك، تستمر التحديات     - ١٠
تبـاين بـين الجنـسين في التـسجيل         بالمقارنة بالإناث في المرحلة الثانويـة ومـا بعـدها، كمـا يوجـد               

وينبغـي للحكومـات والمؤسـسات التعليميـة أن تتخـذ تـدابير أخـرى               . بعض حقول الدراسـة    في
ــع مجــالات الدراســة، وذلــك،       مــثلا، بتــشجيع  تمكّــن مــن بلــوغ المــساواة بــين الجنــسين في جمي

  .الشباب من النساء والرجال على اختيار حقول الدراسة غير التقليدية
التمييـز  وعملا على معالجـة القوالـب الجنـسانية النمطيـة وإيجـاد ثقافـة تقـوم علـى عـدم                  - ١١

وعلى المساواة بـين الجنـسين، يعمـد الـشباب إلى تـشكيل مجموعـات وحركـات تـسعى لتوعيـة                     
وهم يـستخدمون   . موعات الأقران ودفعها للعمل باتجاه التغيير الاجتماعي      المجتمعات المحلية ومج  
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في ذلك أدوات ونُهُجا مختلفة من قبيـل بنـاء القـدرات والتـدريب والتواصـل الـشبكي والـدعوة              
  .والحملات والعمل مع الإناث القدوة في الحقول غير التقليدية

رابطـات الرياضـية ونـوادي ورابطـات        كما يمكن لمنظمات المجتمـع المـدني والنـوادي وال           - ١٢
الأنشطة الأخرى الخارجة عن المناهج الدراسية، وكذلك المنظمات المدنية والمعتقدية، أن تـوفر             
الفرص للتدريب على المهارات القياديـة وأن تـروج لقـيم التـسامح والمواطنـة والديمقراطيـة وأن                  

مارسـة الأنـشطة الرياضـية مـثلا        فم. تجمع النـساء والرجـال معـا لتـشكيل مجتمـع أكثـر انـدماجا              
ــاراتهن الاجتماعي ــ     ــن شــحذ مه ــات م ــشابات والفتي ــن ال ــل    تمكّ ــم التفاع ــن تعل ة والرياضــية وم

  .الشباب والفتيان في مجالات الاهتمام المشترك مع
ويمكــن للــشباب  . المــرأة والفتــاة شــراك الــشباب أهميــة حيويــة لمنــع العنــف ضــد       لإو  - ١٣
ــاة بتــشكيل مجموعــات الــضغط ومنظمــات   يــسهموا في الحــد مــن العنــف ضــد   أن  المــرأة والفت

الدعوة لتأمين العدالة للناجيات من العنف وتوعية الأقران ورصد العنف علـى مـستوى المجتمـع             
وأشـار المـشاركون إلى أن المبـادرات        . المحلي للتمكن مـن إبـلاغ الـسلطات في الوقـت المناسـب            

إلى القـضاء علـى العنـف ضـد المـرأة تُعتـبر       التي يـشارك فيهـا الـشباب والفتيـان في جهـود ترمـي           
ــدا لإشــراك الــشباب في العمــل علــى النــهوض بالمــساواة بــين الجنــسين     ولإشــراك . مــدخلا جي

الشباب والفتيان أهمية خاصة، وهو فعال تماما لأنه يساعدهم على قبول نماذج السلوك البديلـة               
 والــسيطرة، وهــي أدوار وعلــى الامتنــاع عــن الخــضوع لــضغوط تجعلــهم يمارســون أدوار القــوة

  .يمكن أن تؤدي إلى أعمال العنف
تي يرتكبـها   ل ـولاحظ المشتركون أن الشابات كـثيرا مـا يكـنّ ضـحايا لأعمـال العنـف ا                  - ١٤

ومع ذلك، فإنهن لا يحصلن في بعـض البلـدان علـى حمايـة كافيـة                . شركاء العلاقات الرومانسية  
أو علـى   /ة تركـز علـى الـزوجين المتـزوجين و         لأن قوانين العقوبات المتعلقة بالعنف ضمن الأسر      

ــانون   ــزوجين المتعاشــرين بحكــم الق ــشابات ضــحايا     . ال ــدعم لل ــد مــن ال ــاك حاجــة إلى مزي وهن
  .العنف، بما في ذلك تحسين الخدمات والقوانين واستجابة الشرطة لهن

 مــن تفعيــل إمكانيــاتهم وتــشكل العمالــة أحــد المــسارات الأساســية الــتي تمكّــن الــشباب  - ١٥
غـير أن الـشباب يواجـه في أوقـات الأزمـات            . ومن المساهمة في التنمية الاقتصادية والاجتماعيـة      
إضـافة لـذلك، تتعـرض النـساء والفتيـات إلى           . الاقتصادية معدل بطالة أعلى مما يواجهـه الكبـار        

في الرجـــال و“ يقـــدمن الرعايـــة”كـــثير مـــن العقبـــات بـــسبب الـــتفكير في النـــساء باعتبـــارهن 
كما أن ربط النساء بأنواع معينة من الوظائف، من قبيـل أعمـال         . “معيلي الأسرة ”باعتبارهم  

امهن للوصــول إلى مجموعــة واســعة   الــسكرتارية أو المــساعدة المكتبيــة، يحــد مــن الفــرص أم ــ     
  .وتعزز القوالب النمطية في مكان العمل انعدام المساواة بين الجنسين. الوظائف من
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العمالـة للـشباب   رح المشاركون اتخاذ خطوات ملموسـة تـشجع المـساواة في فـرص             واقت  - ١٦
نــساء ورجــالا، مــن قبيــل تنفيــذ أيــام مخصــصة للــشابات والــشبان يطّلعــون فيهــا علــى خيــارات   
ــة      ــة؛ ورصــد عمــل الــشابات وتنمي ــة النمطي ــارات التقليدي مــستقبلهم الــوظيفي بمــا يتجــاوز الخي

وينبغـي أن تـشمل   . المساواة بين الجنسين في العمالـة الـشبابية  مهاراتهن؛ والأخذ بسياسات تعزز   
ــاذ          ــة إنف ــسؤولياتهم الأســرية والمهني ــذ م ــشبان في تنفي ــشابات وال ــم ال ــة إلى دع ــوات الرامي الخط
سياسات أكثر سخاء في مجال الإنجازات الأسرية وإنشاء مركز لرعاية الأطفـال يمكـن الاعتمـاد                

 بد مـن الاهتمـام بـألا تـؤدي هـذه القـوانين والـسياسات إلى                 على أنه لا  . عليها وتحمل تكاليفها  
ة بـين الجنـسين في مكـان العمـل،      فـبعض القـوانين المـصممة لتعزيـز المـساوا         . نتائج غـير مقـصودة    

قبيل فرض إجازات للأمومة أكثر طولا، تشكل حاجزا لا يشجع أرباب العمل علـى تعـيين      من
  .عتبر عالية التكلفة بالنسبة لأرباب العملالشابات والاحتفاظ بهن لأن هذه السياسات تُ

ويمثل إشراك الشباب في الحيـاة العامـة وفي عمليـات اتخـاذ القـرار طريقـة هامـة أخـرى                       - ١٧
وفي حـين أن نقـاط الاختنـاق الثقافيـة والهيكليـة لا تـزال تعتـرض                 . لتعزيز المساواة بين الجنـسين    

امـة، ومنـها الأفكـار المغلوطـة حـول عـدم            ل تعزيز مشاركة الشبان والـشابات في الحيـاة الع         يسب
شاركة، تتــصف بأهميــة حاسمــة لمــالاهتمــام بالمــشاركة في صــنع القــرار أو انعــدام التأهــب لهــذه ا

  .إتاحة المنابر التي تمكّن الشباب من الأخذ بزمام الأمور وتحمل مسؤوليات الحياة العامة
باب يمـارس فيهـا الـشباب       وتحدث عدة مشاركين عـن إنـشاء برلمانـات للأطفـال والـش              - ١٨

ويمكـــن أن تكـــون . نـــساء ورجـــالا أدوار القيـــادة ويتعرفـــون علـــى عمليـــات العمـــل التـــداولي
علــى المــستوى القاعــدي الــشعبي، منظمــات الــشباب فعالــة في التوعيــة بالمــساواة بــين الجنــسين  

ــا ــة والقــرى    بم ــشمل اســتهداف المجتمعــات المحلي ــة    . ي كمــا صــادف النجــاح الحركــات الطلابي
ــشبابية إلى صــناع الق ــ    في ــورات ال ــل المنظ ــات في نق ــشابات    الجامع ــن ال ــثير م ــشاركة ك رار، بم
  .مواقع قيادية في هذه التحركات في
ومع ذلك، فإن الافتقـار إلى جهـود منهجيـة وإلى فـرص العمـل التطـوعي في العمليـات                      - ١٩

نتخـابهم كأعـضاء   ويواجه الشباب تحـديات ا    . السياسية يمنع الشباب من المشاركة بصورة أقوى      
في البرلمـــان وتحـــديات إدراج أفكـــارهم وأولويـــاتهم في القـــوانين والـــسياسات بعـــد أن يـــدخلوا 

خـلال   عوة إلى المساواة بين الجنسين من     ويمكن مواصلة تحسين مشاركة الشباب في الد      . البرلمان
ة وتمكـين   وإنشاء أجنحة شبابية ونـسائية في الأحـزاب الـسياسي         للتصويت  تخفيض السن القانوني    

ومـن المحتمـل أن توجـد مـسائل         . برلمانات الشباب من مناقشة القوانين الـتي تـؤثر علـى الـشباب            
الخاصـة بهـم، مـن قبيـل الأجنحـة      الميـزات  محددة لدى الشابات والشبان يُفـضل أن تُعـالج ضـمن           

 ويمكـن لـنظم الحـصص أن تـدعم الجهـود          . الشبابية أو النـسائية المنفـصلة في الأحـزاب الـسياسية          
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ويمكــن . الراميــة إلى زيــادة المــشاركة الــسياسية الــشبابية والنــسائية في البرلمانــات والمجــالس المحليــة
  .تنظيم برامج لتدريب الموظفين الحكوميين وأعضاء البرلمان على المساواة بين الجنسين

لــذكور في البرلمانــات الــشبابية كمــا اقتــرح بعــض المــشاركين إشــراك أعــضاء البرلمــان ا   - ٢٠
ــشراكات عــبر         أو ــة ال ــة لإقام ــسياسية كطريق ــسائية في الأحــزاب ال ــشبابية والن في الأجنحــة ال

على أنه ينبغي لهـذه الاقتراحـات أن تراعـي الخـصائص            . الأجيال، وكذلك بين النساء والرجال    
ــع   ــة للمجتم ــة والاجتماعي ــات      . الثقافي ــصار إلى تكــرار دينامي ــوخي الحــذر لكــي لا يُ ويجــب ت

 في هـذه الأجنحـة الـشبابية أو النـسائية، حيـث يكتـسب الـذكور الـسيطرة                   الجماعات التقليدية 
  .على التنظيم ويمارسون النفوذ

وهناك مجال واسع لتحـسين مـشاركة الـشباب في المحافـل العالميـة، بمـا في ذلـك هيئـات                   - ٢١
ونظـرا لمـا يوجـد حاليـا مـن نقـص في تمثيـل الـشباب                 . ، من قبيل لجنة وضع المـرأة       المتحدة الأمم
. الوفود، فإنه ينبغي للدول الأعـضاء أن تُـدخِل في وفودهـا لـدى اللجنـة ممـثلا عـن الـشباب                      في

للمساواة بين الجنـسين وتمكـين المـرأة إلى بـذل الجهـود              المتحدة   الأممكما دعا المشاركون هيئة     
  .لإشراك الشباب بصورة أفضل في مختلف جوانب عملها

ــشديد الأ      - ٢٢ ــدور الـ ــثيرة الـ ــود كـ ــت وفـ ــلام     ولاحظـ ــائط الإعـ ــه وسـ ــذي تؤديـ ــة الـ هميـ
. والتكنولوجيــا التقليديــة والاجتماعيــة في إشــراك الــشباب في الــدعوة للمــساواة بــين الجنــسين   

فـشباب اليــوم يتمتعــون بإمكانيــة الوصــول بــصورة غــير مــسبوقة إلى التكنولوجيــا وإلى وســائط  
. ب وتثقيفـه والتواصـل معـه      الإعلام التقليدية والاجتماعية، الأمر الذي ييسر تعبئـة جيـل الـشبا           

حـدث الوسـائل التقنيـة      أأما بالنسبة للشابات والشبان ممن لا تتوفر لديهم إمكانية الوصول إلى            
أو الوسائط الاجتماعية، فإن من الأهمية بمكان الحفاظ على وسائل التعـبير التقليديـة، مـن قبيـل           

  .وسائل لا تزال صالحة وفعالةالمظاهرات السلمية والاتحادات الجامعية ومراكز الطلبة، فهي 
وشدد المشاركون على الحاجة إلى تمويل المبادرات الحكومية ومبـادرات المجتمـع المـدني          - ٢٣

وأوضحوا أن هناك حاجة إلى توفير الـدعم المـالي مـن القطـاعين العـام       . المتعلقة بإشراك الشباب  
ة الاســـتثمار في تعلـــيم والخــاص لأنـــشطة المنظمـــات والـــشبكات الـــشبابية، وأشـــاروا إلى أهمي ـــ

  .الشباب وعمالتهم، بما في ذلك مهارات إنشاء المشاريع الاجتماعية
كمــا نبــه المــشاركون إلى الحاجــة لجمــع وتحليــل البيانــات المــصنفة علــى أســاس الجــنس    - ٢٤

  .والعمر بحيث يمكن رصد فعالية التدابير والممارسات وتقييمها
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  التوصيات    
الـشابات والـشبان   خذ بعدد من التـدابير الـتي تمكّـن مـن إشـراك         أوصى المشاركون بالأ    - ٢٥

  :والفتيات والفتيان في العمل على النهوض بالمساواة بين الجنسين، وهي تشمل ما يلي
الأخذ بنهج شامل متكامل إزاء إشـراك الـشباب في النـهوض بالمـساواة بـين الجنـسين،                    •  

ية ومنظمـات الـشباب ومنظمـات       بما في ذلك في الأسرة والمـدارس والأحـزاب الـسياس          
  المجتمع المدني الأخرى ووسائط الإعلام؛

، بمـا يـشمل تنظـيم حمـلات عريـضة           الجنـسانية  إنشاء آليات لمكافحـة القوالـب النمطيـة         •  
مستمرة للتوعية وتعبئة الشباب في تفعيل التغيير الاجتماعي وتغيير المواقف عـن طريـق              

  تماعية؛الوسائط والتكنولوجيا التقليدية والاج
تنظيم حملات للمساواة بين الجنـسين مـن خـلال مختلـف أنـواع المنظمـات، بمـا يـشمل                      •  

  النوادي الرياضية واتحادات الطلبة ومنظمات الشباب؛
ــه          •   ــذي يرتكب ــف ال ــصدي للعن ــان في الت ــة لإشــراك الرجــال والفتي ــات قانوني ــشاء آلي إن

  الشباب ومنعه؛
اواة، من خلال توفير التـدريب والمعلومـات        تشجيع فرص عمل الشباب على قدم المس        •  

  فيما يتعلق بسوق العمل وخيارات المستقبل الوظيفي؛
ــشمل          •   ــور ت ــن خــلال أم ــسياسي، م ــدان ال ــشاركتهم في المي ــشباب وم ــل ال ضــمان تمثي

  إحداث نظام للحصص المخصصة للشابات والشبان في البرلمانات؛
،  المتحــدةالأمــما في ذلــك في هيئــات ضــمان تمثيــل الــشباب في العمليــات الدوليــة، بم ــ   •  

  قبيل لجنة وضع المرأة؛ من
زيادة التمويل المخصص للمبادرات والأنـشطة الـشبابية الراميـة إلى النـهوض بالمـساواة                 •  

ــهم      ــيم الــشباب وتهيئت بــين الجنــسين، وتــشجيع مجتمــع المــانحين علــى الاســتثمار في تعل
  قطاعين العام والخاص؛لإقامة المشاريع، بأمور منها الشراكات بين ال

للمـــرأة في إشـــراك الـــشابات والـــشبان في النـــهوض  المتحـــدة الأمـــمتعزيـــز دور هيئـــة   •  
  .بالمساواة بين الجنسين
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	8 - كما أن التعليم في المرحلة الثانوية وما بعدها له أيضا أهمية كبرى في إشراك الشباب في النهوض بالمساواة بين الجنسين. ويمكن للأنشطة ضمن المدارس والجامعات أن تشجع على المساواة بين الجنسين من خلال برامج التوعية المصممة خصيصا للشباب. وعلى سبيل المثال، أثبتت حلقات العمل التعليمية، التي تروج للمساواة بين الجنسين بين طلبة المدارس الثانوية، نجاحها عندما يقود الطلبة أنفسهم حملات المساواة بين الجنسين. إضافة لذلك، يمكن أيضا لمجموعات المناقشة الطلابية وعروض الأفلام والحلقات الحوارية والمعارض أن توفر تجربة مفيدة فعالة على صعيدي التعليم والتوعية.
	9 - كما لاحظ المشاركون، بصورة خاصة، الجهود الرامية إلى النهوض بالمساواة بين الجنسين في التعليم في المرحلة بعد الثانوية. ويشمل ذلك الترويج للبحوث الأكاديمية الخاصة بالمسائل الجنسائية وإنشاء أقسام منفصلة للدراسات الجنسانية في الجامعات وإنشاء برامج أكاديمية، تشمل الدكتوراه، في الدراسات الجنسانية. ويتزايد عدد الشباب الذكور المسجلين في هذه البرامج.
	10 - ومع ذلك، تستمر التحديات. فقد أفاد المشاركون بارتفاع معدلات تسجيل الذكور بالمقارنة بالإناث في المرحلة الثانوية وما بعدها، كما يوجد تباين بين الجنسين في التسجيل في بعض حقول الدراسة. وينبغي للحكومات والمؤسسات التعليمية أن تتخذ تدابير أخرى تمكّن من بلوغ المساواة بين الجنسين في جميع مجالات الدراسة، وذلك، مثلا، بتشجيع الشباب من النساء والرجال على اختيار حقول الدراسة غير التقليدية.
	11 - وعملا على معالجة القوالب الجنسانية النمطية وإيجاد ثقافة تقوم على عدم التمييز وعلى المساواة بين الجنسين، يعمد الشباب إلى تشكيل مجموعات وحركات تسعى لتوعية المجتمعات المحلية ومجموعات الأقران ودفعها للعمل باتجاه التغيير الاجتماعي. وهم يستخدمون في ذلك أدوات ونُهُجا مختلفة من قبيل بناء القدرات والتدريب والتواصل الشبكي والدعوة والحملات والعمل مع الإناث القدوة في الحقول غير التقليدية.
	12 - كما يمكن لمنظمات المجتمع المدني والنوادي والرابطات الرياضية ونوادي ورابطات الأنشطة الأخرى الخارجة عن المناهج الدراسية، وكذلك المنظمات المدنية والمعتقدية، أن توفر الفرص للتدريب على المهارات القيادية وأن تروج لقيم التسامح والمواطنة والديمقراطية وأن تجمع النساء والرجال معا لتشكيل مجتمع أكثر اندماجا. فممارسة الأنشطة الرياضية مثلا تمكّن الشابات والفتيات من شحذ مهاراتهن الاجتماعية والرياضية ومن تعلم التفاعل مع الشباب والفتيان في مجالات الاهتمام المشترك.
	13 - ولإشراك الشباب أهمية حيوية لمنع العنف ضد المرأة والفتاة. ويمكن للشباب أن يسهموا في الحد من العنف ضد المرأة والفتاة بتشكيل مجموعات الضغط ومنظمات الدعوة لتأمين العدالة للناجيات من العنف وتوعية الأقران ورصد العنف على مستوى المجتمع المحلي للتمكن من إبلاغ السلطات في الوقت المناسب. وأشار المشاركون إلى أن المبادرات التي يشارك فيها الشباب والفتيان في جهود ترمي إلى القضاء على العنف ضد المرأة تُعتبر مدخلا جيدا لإشراك الشباب في العمل على النهوض بالمساواة بين الجنسين. ولإشراك الشباب والفتيان أهمية خاصة، وهو فعال تماما لأنه يساعدهم على قبول نماذج السلوك البديلة وعلى الامتناع عن الخضوع لضغوط تجعلهم يمارسون أدوار القوة والسيطرة، وهي أدوار يمكن أن تؤدي إلى أعمال العنف.
	14 - ولاحظ المشتركون أن الشابات كثيرا ما يكنّ ضحايا لأعمال العنف التي يرتكبها شركاء العلاقات الرومانسية. ومع ذلك، فإنهن لا يحصلن في بعض البلدان على حماية كافية لأن قوانين العقوبات المتعلقة بالعنف ضمن الأسرة تركز على الزوجين المتزوجين و/أو على الزوجين المتعاشرين بحكم القانون. وهناك حاجة إلى مزيد من الدعم للشابات ضحايا العنف، بما في ذلك تحسين الخدمات والقوانين واستجابة الشرطة لهن.
	15 - وتشكل العمالة أحد المسارات الأساسية التي تمكّن الشباب من تفعيل إمكانياتهم ومن المساهمة في التنمية الاقتصادية والاجتماعية. غير أن الشباب يواجه في أوقات الأزمات الاقتصادية معدل بطالة أعلى مما يواجهه الكبار. إضافة لذلك، تتعرض النساء والفتيات إلى كثير من العقبات بسبب التفكير في النساء باعتبارهن ”يقدمن الرعاية“ وفي الرجال باعتبارهم ”معيلي الأسرة“. كما أن ربط النساء بأنواع معينة من الوظائف، من قبيل أعمال السكرتارية أو المساعدة المكتبية، يحد من الفرص أمامهن للوصول إلى مجموعة واسعة من الوظائف. وتعزز القوالب النمطية في مكان العمل انعدام المساواة بين الجنسين.
	16 - واقترح المشاركون اتخاذ خطوات ملموسة تشجع المساواة في فرص العمالة للشباب نساء ورجالا، من قبيل تنفيذ أيام مخصصة للشابات والشبان يطّلعون فيها على خيارات مستقبلهم الوظيفي بما يتجاوز الخيارات التقليدية النمطية؛ ورصد عمل الشابات وتنمية مهاراتهن؛ والأخذ بسياسات تعزز المساواة بين الجنسين في العمالة الشبابية. وينبغي أن تشمل الخطوات الرامية إلى دعم الشابات والشبان في تنفيذ مسؤولياتهم الأسرية والمهنية إنفاذ سياسات أكثر سخاء في مجال الإنجازات الأسرية وإنشاء مركز لرعاية الأطفال يمكن الاعتماد عليها وتحمل تكاليفها. على أنه لا بد من الاهتمام بألا تؤدي هذه القوانين والسياسات إلى نتائج غير مقصودة. فبعض القوانين المصممة لتعزيز المساواة بين الجنسين في مكان العمل، من قبيل فرض إجازات للأمومة أكثر طولا، تشكل حاجزا لا يشجع أرباب العمل على تعيين الشابات والاحتفاظ بهن لأن هذه السياسات تُعتبر عالية التكلفة بالنسبة لأرباب العمل.
	17 - ويمثل إشراك الشباب في الحياة العامة وفي عمليات اتخاذ القرار طريقة هامة أخرى لتعزيز المساواة بين الجنسين. وفي حين أن نقاط الاختناق الثقافية والهيكلية لا تزال تعترض سبيل تعزيز مشاركة الشبان والشابات في الحياة العامة، ومنها الأفكار المغلوطة حول عدم الاهتمام بالمشاركة في صنع القرار أو انعدام التأهب لهذه المشاركة، تتصف بأهمية حاسمة إتاحة المنابر التي تمكّن الشباب من الأخذ بزمام الأمور وتحمل مسؤوليات الحياة العامة.
	18 - وتحدث عدة مشاركين عن إنشاء برلمانات للأطفال والشباب يمارس فيها الشباب نساء ورجالا أدوار القيادة ويتعرفون على عمليات العمل التداولي. ويمكن أن تكون منظمات الشباب فعالة في التوعية بالمساواة بين الجنسين على المستوى القاعدي الشعبي، بما يشمل استهداف المجتمعات المحلية والقرى. كما صادف النجاح الحركات الطلابية في الجامعات في نقل المنظورات الشبابية إلى صناع القرار، بمشاركة كثير من الشابات في مواقع قيادية في هذه التحركات.
	19 - ومع ذلك، فإن الافتقار إلى جهود منهجية وإلى فرص العمل التطوعي في العمليات السياسية يمنع الشباب من المشاركة بصورة أقوى. ويواجه الشباب تحديات انتخابهم كأعضاء في البرلمان وتحديات إدراج أفكارهم وأولوياتهم في القوانين والسياسات بعد أن يدخلوا البرلمان. ويمكن مواصلة تحسين مشاركة الشباب في الدعوة إلى المساواة بين الجنسين من خلال تخفيض السن القانوني للتصويت وإنشاء أجنحة شبابية ونسائية في الأحزاب السياسية وتمكين برلمانات الشباب من مناقشة القوانين التي تؤثر على الشباب. ومن المحتمل أن توجد مسائل محددة لدى الشابات والشبان يُفضل أن تُعالج ضمن الميزات الخاصة بهم، من قبيل الأجنحة الشبابية أو النسائية المنفصلة في الأحزاب السياسية. ويمكن لنظم الحصص أن تدعم الجهود الرامية إلى زيادة المشاركة السياسية الشبابية والنسائية في البرلمانات والمجالس المحلية. ويمكن تنظيم برامج لتدريب الموظفين الحكوميين وأعضاء البرلمان على المساواة بين الجنسين.
	20 - كما اقترح بعض المشاركين إشراك أعضاء البرلمان الذكور في البرلمانات الشبابية أو في الأجنحة الشبابية والنسائية في الأحزاب السياسية كطريقة لإقامة الشراكات عبر الأجيال، وكذلك بين النساء والرجال. على أنه ينبغي لهذه الاقتراحات أن تراعي الخصائص الثقافية والاجتماعية للمجتمع. ويجب توخي الحذر لكي لا يُصار إلى تكرار ديناميات الجماعات التقليدية في هذه الأجنحة الشبابية أو النسائية، حيث يكتسب الذكور السيطرة على التنظيم ويمارسون النفوذ.
	21 - وهناك مجال واسع لتحسين مشاركة الشباب في المحافل العالمية، بما في ذلك هيئات الأمم المتحدة، من قبيل لجنة وضع المرأة. ونظرا لما يوجد حاليا من نقص في تمثيل الشباب في الوفود، فإنه ينبغي للدول الأعضاء أن تُدخِل في وفودها لدى اللجنة ممثلا عن الشباب. كما دعا المشاركون هيئة الأمم المتحدة للمساواة بين الجنسين وتمكين المرأة إلى بذل الجهود لإشراك الشباب بصورة أفضل في مختلف جوانب عملها.
	22 - ولاحظت وفود كثيرة الدور الشديد الأهمية الذي تؤديه وسائط الإعلام والتكنولوجيا التقليدية والاجتماعية في إشراك الشباب في الدعوة للمساواة بين الجنسين. فشباب اليوم يتمتعون بإمكانية الوصول بصورة غير مسبوقة إلى التكنولوجيا وإلى وسائط الإعلام التقليدية والاجتماعية، الأمر الذي ييسر تعبئة جيل الشباب وتثقيفه والتواصل معه. أما بالنسبة للشابات والشبان ممن لا تتوفر لديهم إمكانية الوصول إلى أحدث الوسائل التقنية أو الوسائط الاجتماعية، فإن من الأهمية بمكان الحفاظ على وسائل التعبير التقليدية، من قبيل المظاهرات السلمية والاتحادات الجامعية ومراكز الطلبة، فهي وسائل لا تزال صالحة وفعالة.
	23 - وشدد المشاركون على الحاجة إلى تمويل المبادرات الحكومية ومبادرات المجتمع المدني المتعلقة بإشراك الشباب. وأوضحوا أن هناك حاجة إلى توفير الدعم المالي من القطاعين العام والخاص لأنشطة المنظمات والشبكات الشبابية، وأشاروا إلى أهمية الاستثمار في تعليم الشباب وعمالتهم، بما في ذلك مهارات إنشاء المشاريع الاجتماعية.
	24 - كما نبه المشاركون إلى الحاجة لجمع وتحليل البيانات المصنفة على أساس الجنس والعمر بحيث يمكن رصد فعالية التدابير والممارسات وتقييمها.
	التوصيات
	25 - أوصى المشاركون بالأخذ بعدد من التدابير التي تمكّن من إشراك الشابات والشبان والفتيات والفتيان في العمل على النهوض بالمساواة بين الجنسين، وهي تشمل ما يلي:
	• الأخذ بنهج شامل متكامل إزاء إشراك الشباب في النهوض بالمساواة بين الجنسين، بما في ذلك في الأسرة والمدارس والأحزاب السياسية ومنظمات الشباب ومنظمات المجتمع المدني الأخرى ووسائط الإعلام؛
	• إنشاء آليات لمكافحة القوالب النمطية الجنسانية، بما يشمل تنظيم حملات عريضة مستمرة للتوعية وتعبئة الشباب في تفعيل التغيير الاجتماعي وتغيير المواقف عن طريق الوسائط والتكنولوجيا التقليدية والاجتماعية؛
	• تنظيم حملات للمساواة بين الجنسين من خلال مختلف أنواع المنظمات، بما يشمل النوادي الرياضية واتحادات الطلبة ومنظمات الشباب؛
	• إنشاء آليات قانونية لإشراك الرجال والفتيان في التصدي للعنف الذي يرتكبه الشباب ومنعه؛
	• تشجيع فرص عمل الشباب على قدم المساواة، من خلال توفير التدريب والمعلومات فيما يتعلق بسوق العمل وخيارات المستقبل الوظيفي؛
	• ضمان تمثيل الشباب ومشاركتهم في الميدان السياسي، من خلال أمور تشمل إحداث نظام للحصص المخصصة للشابات والشبان في البرلمانات؛
	• ضمان تمثيل الشباب في العمليات الدولية، بما في ذلك في هيئات الأمم المتحدة، من قبيل لجنة وضع المرأة؛
	• زيادة التمويل المخصص للمبادرات والأنشطة الشبابية الرامية إلى النهوض بالمساواة بين الجنسين، وتشجيع مجتمع المانحين على الاستثمار في تعليم الشباب وتهيئتهم لإقامة المشاريع، بأمور منها الشراكات بين القطاعين العام والخاص؛
	• تعزيز دور هيئة الأمم المتحدة للمرأة في إشراك الشابات والشبان في النهوض بالمساواة بين الجنسين.

